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ｚｅｎｒｏｒｅｎ

２０１７春闘懇談

県内に本社のある大企業・銀行本店・経営

者団体・商工会議所などとの懇談

３月１４日（火）～１７日（金）

表示内容

上段 親会社名・企業名

中断 内部留保額（子会社・持株会社を含む連結決算額）

下段 月２万円の賃上げに必要な内部留保額の取り崩し率（％）

（正規３２万円、非正規２４万円の賃上げ原資が必要となる率）

《２０１６年３月の有価証券報告書より》

内部留保とは・・・・？

内部留保とは、企業の利益のうち、株式配当、役員賞与、税金などを払った上で、

企業にため込まれている資産です。大企業は、大幅な優遇税制を受けた上で、このよ

うな膨大な内部留保を溜め込んでいます。

内部留保のほんの一部をとりくずすだけで、すべての従業員（子会社等を含む）に

月２万円の賃上げが十分できます。従業員の生活改善を図り、安定した雇用を実現す

るため、内部留保を活用するべきです。

ビクトリーマップとは、各企業の内部留保を明らかにし、月２万円（時給約１３０円）（正規３２万

円、非正規２４万円）の賃上げがすべての従業員に可能なことを地図で示したものです。
２０１７春闘

三重版ビクトリーマップ

三重県国家公務関連労働組合共闘会議（三重県国公）が作成した資料より
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０．９５% 百五銀行

２，４００億円
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主
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企
業
や
銀
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、
商
工
会
議
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と
懇
談

し
、
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げ
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申
し
入
れ
ま
す
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３
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友
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３
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み
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月
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県
経
営
者
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中
小
企
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央
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春
闘
懇
談
日
程
（
案
）

みえ労連の賃金引上げと雇用確保・県民要求での懇談内容

１、全国で取り組む全労連統一要求の「全ての労働者の賃金引

上げ」「雇用環境の改善」「全国一律の最賃千円以上」「非正

規労働者の正規への切り替え」などを申し入れます。

２、新聞報道によれば、１８年度新規採用に当たって「電通の

不幸な過労死事件やブラック企業」が話題になったと聞きます。

貴社（会議所等）では如何でしたか、また相応しい対応をされ

ましたか。

３、公契約条例が四日市市に続いて県内でも検討が進んいます。

ご意見をお聞かせください。

４、人口減少による貴社の経営や雇用への影響、また障害者法

定雇用率が平成３０年度から知的障がい者の雇用も義務付けら

れると聞いています。ご見解をお聞かせください。

５、道路の「白線」が消えて危険です。私たちの取り組みをお

聞きください。

６、その他



みえ労連新聞 ３月 ５３号 （２）

材料（4人分）

・えのきだけ 1袋（100g） ４㎝くらいに切り、ほぐしておく

・しいたけ 1パック（150g）厚いのがあれば半分に切り、千切り

・しめじ １パック（100ｇ）ほぐしておく

・まいたけ 1パック（100g）ほぐしておく

・ゆでたけのこ 小2個（100g）4㎝長さの千切り

・絹ごし豆腐 １丁（350g） きのこと同じ長さの棒状に切る

・豚バラしゃぶしゃぶ用 100ｇ１㎝幅に切る

・春雨（乾） 100ｇ お好みで、鍋の後の、しめに使う。

※すべて揃っていなくても大丈夫です。きのこの風味を楽しん

で下さい。

お好みで、酢、七味、豆板醤、花山椒などをふりかけても美

味しいですよ。

スープの材料

・紹興酒 大さじ ３

・しょうゆ 大さじ ３～４

・薄口しょうゆ 大さじ ２

・オイスターソース 大さじ ２

・ごま油 大さじ １

・スープ カップ ８

※ペースト状のスープの素（中国風）大さ

じ１を湯8カップで溶いたもの

作り方

・鍋に、豚肉、きのこの順に加え、旨みをスープに移す。

（きのこ類が入るので、味付けは、少し濃いめでも大丈夫。）

・最後に、たけのこ、豆腐を入れ、ひと煮立ちすれば、食べられ

ます。

・スープが残るように食べたら、春雨100ｇを熱湯で数分間ゆでた

ものを入れ、スープがなくなるまで吸わせてから、食べる。薄め

のスープがよく合いますよ。

生協労連コープみえ労組 福島律子

きのこスープ鍋私のおすすめレシピ

今回の調理人は生協労連コープみえ

労組福島律子さんです。「体にも、お

財布にもやさしいスープですよ」と福

島さん。あなたもいかが？

労
働
法
は
大
切
な
岩
盤
規
制

安
倍
首
相
は
「
世
界
で
一
番

企
業
が
活
躍
し
や
す
い
国
」
を

掲
げ
、
「
強
固
な
岩
盤
規
制
を

な
く
す
」
と
言
っ
て
い
る
。
労

働
法
は
労
働
者
の
保
護
の
た
め

に
使
用
者
や
企
業
の
自
由
・
権

利
を
制
限
し
て
い
る
。
岩
盤
で

あ
る
の
が
当
然
。
そ
れ
を
な
く

す
の
は
労
働
法
の
本
質
を
破
壊

す
る
こ
と
。
労
働
法
の
危
機
だ
。

「
多
様
な
働
き
方
」
の
マ
ヤ
カ

シ
多
様
な
働
き
方
が
可
能
に
な

る
と
言
っ
て
、
派
遣
が
拡
大
さ

れ
て
き
た
。
こ
の
ま
ま
で
は
再

び
「
派
遣
村
」
登
場
に
な
り
か

ね
な
い
。

口
入
れ
稼
業
（
労
働
者
供
給

事
業
）
は
搾
取
の
温
床
と
し
て

戦
後
禁
止
さ
れ
た
。
し
か
し
当

初
13
専
門
業
務
に
の
み
認
め
ら

れ
た
「
派
遣
」
が
次
々
と
拡
大

さ
れ
、
今
で
は
ほ
と
ん
ど
の
職

種
で
可
能
。
期
間
も
１
年
→
３

年
と
拡
大
。
そ
し
て
２
０
１
５

年
８
月
に
は
つ
い
に
派
遣
期
間

の
上
限
を
な
く
し
た
。
３
年
ご

と
に
人
を
変
え
れ
ば
企
業
は
ず
っ

と
派
遣
Ｏ
Ｋ
と
な
っ
た
。

一
方
で
偽
装
請
負
も
登
場
。

自
分
の
バ
イ
ク
で
荷
物
を
運
ぶ

「
バ
イ
ク
便
」
は
雇
用
契
約
で

は
な
く
形
式
的
に
は
請
負
（
一

人
親
方
）
。
ク
ロ
ネ
コ
ヤ
マ
ト

の
多
く
も
請
負
。
自
分
の
車
を

使
い
、
制
服
で
は
な
く
私
服
で

運
ん
で
い
る
。
社
会
保
険
も
雇

用
保
険
も
な
い
。
し
か
し
実
質

的
に
は
ヤ
マ
ト
専
属
の
ド
ラ
イ

バ
ー
。
１
個
１
２
０
円
で
荷
物

を
運
ん
で
い
る
。
請
負
に
は
労

働
法
が
適
用
さ
れ
な
い
。
「
す

き
家
」
も
ア
ル
バ
イ
ト
店
員
は

請
負
契
約
だ
と
会
社
は
主
張
し

た
。
し
か
し
実
態
は
雇
用
。
裁

判
で
は
そ
こ
が
争
点
と
な
る
。

（
こ
の
よ
う
に
、
す
べ
て
の
労

働
者
を
請
負
契
約
の
よ
う
な
働

き
方
に
し
よ
う
と
い
う
の
が
、

安
倍
内
閣
の
「
働
き
方
改
革
」

の
マ
ヤ
カ
シ
）

残
業
代
ゼ
ロ
法
案
を
許
す
な

電
通
の
過
労
自
殺
が
大
き
な

問
題
と
な
り
、
今
は
言
い
出
し

に
く
く
な
っ
て
い
る
が
、
労
働

時
間
の
制
限
を
な
く
す
ホ
ワ
イ

ト
カ
ラ
ー
エ
グ
ゼ
ン
プ
シ
ョ
ン

は
「
規
制
緩
和
」
の
目
玉
だ
。

残
業
代
は
長
時
間
労
働
に
対
す

る
ブ
レ
ー
キ
で
も
あ
る
。
「
残

業
代
は
あ
り
ま
せ
ん
。
成
果
が

出
る
ま
で
働
き
な
さ
い
」
、
こ

れ
は
過
労
死
促
進
法
案
だ
。

ア
ベ
ノ
ミ
ク
ス
は
４
年
経
過
し

た
が
・
・
・
・

安
倍
首
相
が
「
同
一
労
働
・

同
一
賃
金
」
を
口
に
し
て
い
る
。

ま
た
「
働
き
方
改
革
」
と
称
し
、

残
業
時
間
の
上
限
規
制
（
月
45

時
間
、
年
間
３
６
０
時
間
）
も

論
議
さ
れ
て
い
る
。
政
治
的
パ

フ
ォ
ー
マ
ン
ス
の
側
面
が
強
い

が
、
こ
の
機
会
を
最
大
限
生
か

す
べ
き
だ
。

異
次
元
の
金
融
緩
和
は
４
年

を
経
過
し
た
が
、
ト
リ
ク
ル
ダ

ウ
ン
は
起
き
な
か
っ
た
。
賃
金

を
上
げ
る
の
は
労
働
者
の
闘
い

し
か
な
い
。

正
し
い
情
勢
理
解
と
粘
り
強

い
労
働
組
合
運
動
で
未
来
を
開

こ
う
。

労
働
法
制
改
悪
に
つ
い
て

リ
ベ
ラ
法
律
事
務
所

小
貫
陽
介
弁
護
士

講演する小貫弁護士（三重県弁護士会副会長）

開会あいさつする近藤さん

（北勢労連副議長／聖母の家学園教職員組合）

新シリーズ

小貫弁護士が紹介した「ブラック法案

によろしく」の動画（フルバージョン

１８分）はhttp://black-taisaku-ben

godan.jp/burahou/で見ることが出来

ます。

安倍内閣の「働きかた改革のマヤカシ」を見抜き、

「労働法制」に強くなろう！
3/8北勢労連が県内大企業・商工会議所等

との懇談を前に学習会を開催しました。

「
世
界
で
一
番
企
業
が
活
躍
し
や
す
い
国
」
を
許
せ
ば

労
働
者
の
生
活
は
根
底
か
ら
破
壊
さ
れ
る

電
通
の
不
幸
な
過
労

死
自
殺
を
二
度
と
起

こ
さ
な
い
た
め
に
！

労
働
者
の

反
転
攻
勢
へ

１７春闘

さすが～

知らなかった～

ステキ～

センスあるね～

それから～

「職場の仲間といい関係を作ろう、その

ためには相手をほめることです」と、ほめこ

とばを「さしすせそ」で紹介。

待
っ
て
る
だ
け
じ
ゃ
、

ト
リ
ク
ル
ダ
ウ
ン
は
起
き
な
い

※トリクルダウン；富める者が富めば、貧しいものにもおこぼ

れがあるという理論


